
унеможливлення насильства та жорстокого поводження з дітьми 

у Бучанському закладі дошкільної освіти №2 «Горобинка»

1. Загальні положення

1.1. Програма унеможливлення насильства та жорстокого поводження з дітьми 

(далі — Програма) у Бучанському закладі дошкільної освіти №2 «Горобинка» 

розроблена з метою забезпечення реалізації права кожної дитини на безпечне, 

здорове та доброзичливе освітнє середовище.

1.2. Програма розроблена відповідно до:

• Конституції України;

• Конвенції ООН про права дитини;

• Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про охорону 

дитинства»;

• постанови Кабінету Міністрів України від 04 червня 2025 року № 658 «Про 

затвердження Типової програми унеможливлення насильства та 

жорстокого поводження з дітьми»;

• інших нормативно-правових актів у сфері захисту прав дітей.

1.3. Програма є обов’язковою для виконання всіма працівниками закладу 

дошкільної освіти незалежно від посади, стажу роботи та форми трудових 

відносин.

1.4. Дія Програми поширюється на всіх учасників освітнього процесу: дітей, 

педагогічних та інших працівників закладу, батьків (законних представників) 

дітей.

1.5. Основним принципом Програми є нульова толерантність до будь-яких

проявів насильства та жорстокого поводження з дітьми.



2. Терміни та визначення

У цій Програмі терміни вживаються у такому значенні:

Дитина — особа віком до 18 років.

Насильство щодо дитини — будь-які дії або бездіяльність фізичного, 

психологічного, сексуального або економічного характеру, що завдають або 

можуть завдати шкоди фізичному чи психічному здоров’ю дитини, її честі, 

гідності чи розвитку.

Жорстоке поводження з дитиною — систематичні або одноразові дії, що 

принижують, залякують, ізолюють дитину, позбавляють її базових потреб або 

створюють загрозу її безпеці.

Унеможливлення насильства — комплекс організаційних, профілактичних, 

освітніх і контрольних заходів, спрямованих на запобігання, раннє виявлення та 

ефективне реагування на ризики або факти насильства.

Безпечне освітнє середовище — умови у закладі освіти, за яких дитина 

захищена від фізичної, психологічної шкоди, дискримінації, приниження та 

недбалого ставлення.

3. Мета та завдання Програми

Мета Програми —  створення в закладі дошкільної освіти цілісної системи 

унеможливлення насильства та жорстокого поводження з дітьми, забезпечення 

їх психологічної та фізичної безпеки.

Основні завдання Програми:

3.1. Формування безпечного, доброзичливого та інклюзивного освітнього 

середовища.

3.2. Запобігання будь-яким формам насильства щодо дітей у закладі дошкільної 

освіти.

3.3. Підвищення рівня обізнаності працівників закладу щодо ознак, причин та 

наслідків насильства.

3.4. Розроблення та впровадження чітких алгоритмів дій у разі виявлення ризиків 

або фактів насильства.



3.5. Формування у дітей навичок безпечної поведінки, поваги до себе та інших.

3.6. Налагодження ефективної взаємодії з батьками (законними представниками | 

та суб’єктами захисту прав дітей.

4. Принципи реалізації Програми

Реалізація Програми ґрунтується на таких принципах:

• пріоритету прав та найкращих інтересів дитини;

• недискримінації та поваги до гідності кожної дитини;

• конфіденційності та захисту персональних даних;

• своєчасності реагування;

• міждисциплінарної взаємодії;

• відповідальності кожного працівника за безпеку дітей.

5. Система превентивних заходів

5.1. Організаційні заходи

• розроблення та затвердження Положення про запобігання та протидію 

насильству в закладі;

• призначення відповідальної особи (команди) з питань безпеки дітей;

• створення внутрішньої системи повідомлень про ризики та випадки 

насильства.

5.2. Робота з педагогічними та іншими працівниками

• проведення вступних та періодичних інструктажів;

• навчання з питань ненасильницької комунікації та етичної поведінки;

• ознайомлення з алгоритмами дій у кризових ситуаціях;

• профілактика професійного вигорання.

5.3. Робота з дітьми

• створення атмосфери емоційної безпеки та довіри;

• проведення занять і бесід, спрямованих на розвиток емоційного інтелекту;

• навчання дітей правилам безпечної поведінки у доступній формі;

• спостереження за поведінкою та емоційним станом дітей.



5.4. Робота з батьками (законними представниками)

• інформування про політику закладу щодо нульової толерантності до 

насильства;

• консультації щодо позитивного батьківства;

• залучення до спільних заходів, спрямованих на безпеку дітей.

6. Алгоритм дій у разі виявлення ризиків або фактів насильства

6.1. Негайне забезпечення фізичної та психологічної безпеки дитини.

6.2. Інформування керівника закладу та відповідальної особи.

6.3. Фіксація отриманої інформації у встановленому порядку.

6.4. Оцінка ситуації та визначення рівня загрози.

6.5. Повідомлення відповідних суб’єктів реагування (служба у справах дітей, 

центр соціальних служб, поліція тощо) у разі необхідності.

6.6. Забезпечення подальшого психолого-педагогічного супроводу дитини.

7. Навчання та підвищення кваліфікації працівників

7.1. Регулярне проходження працівниками навчань з питань захисту прав дітей.

7.2. Самоосвіта та ознайомлення з актуальними нормативними документами.

7.3. Участь у семінарах, тренінгах, вебінарах з тематики безпечного освітнього 

середовища.

8. Моніторинг та оцінювання ефективності Програми

8.1. Систематичний аналіз стану безпеки дітей у закладі.

8.2. Проведення внутрішнього моніторингу дотримання вимог Програми.

8.3. Обговорення результатів на педагогічних радах.

8.4. Удосконалення Програми з урахуванням результатів моніторингу.

9. Відповідальність та контроль

9.1. Контроль за виконанням Програми здійснює керівник закладу дошкільної

освіти.



9.2. Працівники закладу несуть відповідальність за порушення вимог Програми 

відповідно до чинного законодавства України.

10. Заключні положення

10.1. Програма набирає чинності з моменту затвердження наказом керівника 

закладу.

10.2. Програма переглядається у разі змін законодавства або за результатами 

моніторингу.

10.3. Текст Програми є відкритим і доступним для всіх учасників освітнього 

процесу.


